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. PODSTAWA PRAWNA

Rozporzadzenie Ministra Edukacji _Narodowej z dnia_11_maja_ 2000 roku
w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,

sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzine
przeliczeniowg, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zajeé¢ uprawniajgcych
do dodatku funkcyjnego, ogélnych warunkéw przyznawania dodatku za warunki
pracy oraz szczegélnych przypadkdédw zaliczania okreséw zatrudnienia i innych

okreséw uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat (Dz. U. Nr 39 poz. 455).

Ustawa z dnia 26 _stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56
poz. 357 oraz z 1998 r. Nr 106 poz. 668 i Nr 162 poz. 1118) z 2000 r. Nr 12 poz. 136,
Nr 19 poz. 239, Nr 22 poz. 291 i Nr 122 poz. 1323 oraz z 2001 r. Nr 111 poz. 1194,
Nr 428 poz. 1404, Nr 144 poz. 1615 z 2002 r. Nr 4 poz. 32.

Uchwata Nr 525/2000 Zarzadu Powiatu Ostrowskiego z dnia 31 sierpnia 2000 r.

w sprawie dodatkéw do wynagrodzenia i nagréd dla nauczycieli zatrudnionych

w jednostkach oswiatowych.

Il. POSTANOWIENIA OGOLNE:

1. Dodatek motywacyjny przyznaje i ustala jego wysokos¢ Dyrektor Zespotu

Szkét Technicznych w oparciu o regulamin uzgodniony z zakladowymi
organizacjami zwigzkowymi.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony 6 miesiecy za prace
w ciggu poprzedniego pdtrocznego lub rocznego okresu.

3. Dodatek motywacyjny nie moze by¢ wyzszy niz 20%, a nizszy niz 5%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

4. O przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczyciel powiadomiony jest
na pismie.

5. Dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w szkole przyznanie dodatku
motywacyjnego moze nastgpi¢ po uplywie jednego roku — po okresie
umozliwiajgcym oceneg osigganych wynikow w pracy.

6. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z géry w terminie wyptaty wynagrodzenia.



KRYTERIA PRZYZNAWANIA DODATKU MOTYWACYJNEGO:

1)

2)
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15)

16)
17)

uzyskiwanie przez ucznidow, w wyniku pracy nauczyciela, dobrych wynikéw
naukowych i wychowawczych odzwierciedlajgcych sie efektami egzaminéw,
sprawdzianéw, a przede wszystkim w poziomie promocji,

efektywne uczestnictwo ucznibw w  konkursach i olimpiadach
przedmiotowych na réznych poziomach,

umiejetne rozwigzywanie probleméw wychowawczych we wspoipracy
z rodzicami ucznidw, ze szczegolnym uwzglednieniem mtodziezy z rodzin
najubozszych, wymagajacych wyjgtkowej opieki,

systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przydzielonych
obowigzkow,

podnoszenie umiejetnosci zawodowych — udziat w doskonaleniu witasnego
warsztatu pracy oraz réznych form doskonalenia zawodowego,

wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy (modernizacja pracowni
przedmiotowych w nowoczesne $rodki dydaktyczne, opracowywanie
przyktadowych  rozktadéw materiatbw i konspektow lekcji oraz
upowszechnianie ich wsrdd innych nauczycieli),

dbato$¢ o mienie szkoty i poszerzanie bazy dydaktycznej,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen stuzbowych,

udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,

aktywny udziat w komisjach przedmiotowych,

opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami
uczniowskimi, dziatajgcymi na terenie szkoty,

organizowanie dla uczniéw zaje¢ pozalekcyjnych (nieodptatnie),
organizowanie imprez  okoliczno$ciowych  zwigzanych z  planem
wychowawczym szkoty,

prowadzenie lekcji kolezenhskich, przejawianie innych form aktywno$ci
w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty,

aktywny udziat w pracach komisji egzaminu dojrzato$ci, egzaminu z nauki

zawodu i przygotowania zawodowego.



Regulamin wchodzi w Zycie w dniu podpisania z wazno$cig od 2 wrze$nia 2002 r.

Przedstawiciele Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych
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